Parco Regionale Gallipoli Cognato
Piccole Dolomiti Lucane

N°10
DECRETO DEL COMMISSARIO
Del 02.02.2022

OGGETTO: R
D.Lgs. n. 150/2009 Art. 11 comma 1 e comma 8 letteraa) - D. Lgs. 33/2013 - D. Lgs. 97/2016.

‘Approvazione Stato di attuazione al 31.12.2021 del programma triennale per la trasparenza e
Fintegrita.

IL COMMISSARIO
Vista la L.R. n. 28/94 disciplina I'istituzione di Parchi e Riserve naturali in Basilicata;
Vista la L.R. n. 47 del 24/11/1997, istitutiva del Parco Regionale di Gallipoli Cognato Piccole Dolomiti Lucane;

. Visto il D P.G.R. n. 120 del 01/07/2021 con ilu.q,ua_[e e stato nominato Commissario dell'Ente Parco Regionale

~Visto il D.Lgs 33/2013 recante disposizioni circa di trasparenza, pubblicit3 e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009 Art. 11 comma 1 e comma 8 lettera a);

Visto il D.Lgs. n. 97/2016 recante disposizioni di revisione e semplificazione del D. Lgs. 190/2012 e del D. Lgs.
33/2013;

Vista la propria precedente Deliberazione n. 12/2021 con la quale si approvava il Programma triennale per la
trasparenza e I'integrita 2021/2023;

Visto lo Stato di Attuazione del Programma Trigninale per la Trasparenza e !'Integrita del Parco Gallipoli Cognato
Piccole Dolomiti Lucane per I'anno 2021, allegato al presente atto-per costituirne parte integrante e sostanziale
(ALLEGATO 1);

Vista la D.C.D. n. 14/2021 con la qfuébl"éwé"' tato approvato il Piano Performance 2021/2022/2023;

Vista la D.C.D. 45/2020 con Ié qu“a[e & stato, approvato il Bilancio di previsione 2020/2022 di.questo Ente;
Vista la L.R. n. 28 del 10.08. 2020 d| avp‘

vazione del Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2020 — 2022
di questo Ente; ‘




Vista la D.C.D. n. xx/2022 di approvazione del Preconsuntivo al 31.12.2021;

Visto lo Statuto dell’Ente parco;

TUTTO CIO’ PREMESSO

DECRETA
1. la premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. .diapprovare, ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009 Art. 11 comma 1 e comma 8 lettera a) e del D.Lgs. 33/2013 -
disposizioni circa di trasparenza, pubblicita e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni lo Stato di Attuazione del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrit%del Parco
Gallipoli Cognato Piccole Dolomiti Lucane, al 31/12/2021, allegato al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale (ALLEGATO 1);

3. di dare indirizzo agli uffici dell’'ente circa I'immediata pubblicazione del presente atto nellappOSIta
sezione Amministrazione Trasparente del sito internet dell’ente;

4. didichiarare il presente atto non soggetto a controllo, ai sensi dell’art.23 comma 2 della L. R. n° 10/91;

5. tutti gli atti a cui si fa riferimento sono depositati presso gli uffici dell’Ente Parco.

[l sottoscritto funzionario incaricato delle pubblicazioni,
Visti gli atti d’ufficio;

ATTESTA
che il presente DECRETO & stato pubblicato, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito web
istituzionale di questo Ente ed & accessibile al pubblico. {art. 32, comma 1, 18 giugno 2009, n. 69).

Accettura, I Q2. 0. 227




ALLEGATO 1
Al Decreto n. 10 del 02.02.2022

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA’ al
31.12.2021
(Art. 11 comma 1 e comma 8 lettera a) del D.Lgs. n. 150/2009)

L’Ente Parco Regionale Gallipoli Cognato Piccole Dolomiti Lucane ha adottato il Piano Triennale per la
trasparenza e I'integrita con Deliberazione di Consiglio Direttivo n. 12 del 31.03.2021.

L'ente persegue il rafforzamento dell'obiettivo della trasparenza sotto il profilo amministrativo,
organizzativo ed informatico previsto dal D.Igs. n. 150/2009 “Attuazione della legge n.15 del 4 marzo
2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” laddove per trasparenza si intende la piena accessibilita e il diritto a
conoscere le informazioni concernenti ogni aspetto dell’organizzazione, gli indicatori relativi agli
andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali, i
risultati dell’attivita di misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti.

Viene quindi data massima pubblicita alle attivitd svolte a fini informativi, al fine di consentire
allutenza di verificare il rispetto dei principi di buon andamento e imparzialitd nell’azione
amministrativa.

L’Ente Parco ha, a tale scopo, istituito da anni un proprio sito web www.parcogallipolicognato.it nel
quale & possibile accedere:

1. all'organizzazione dell’ente con evidenziati i contatti cui fare riferimento per segnalazioni,
osservazioni, proposte o reclami;

2. alla normativa di riferimento con tutti i regolamenti adottati;

3. all’albo on-line, dove sono pubblicati tutti gli atti amministrativi adottati;

4. alla sezione “Amministrazione Trasparente” attivata ai sensi della L. n.69/2009 a del D.Lgs. n.
150/20009;

5. alla casella di posta elettronica certificata prevista dall’art.11 comma 5 del D.lgs.n.150/2009.

It sito web istituzionale & costantemente aggiornato sia con i comunicati stampa che le informazioni di
carattere sia amministrativo che turistico. E’ data altresi la possibilita di iscriversi alla newsletter del
parco.

La definizione di un programma triennale per I'anticorruzione e la trasparenza & un passo ulteriore,
previsto dal D.Lgs. n.150/2009, per completare il processo di trasparenza e accessibilita totale delle
informazioni della pubblica amministrazione.

La pubblicazione dei dati ed il rispetto degli adempimenti in materia di trasparenza, & seguita nell’anno
2021 dal Responsabile della Trasparenza nella persona del Responsabile area amm.va e fin. Dott.
Marco Delorenzo e dal Referente della Trasparenza nella persona della dipendente Dott.ssa Angela
Ciliberti.

Il referente della trasparenza ha monitorato e vigilato sulla pubblicazione degli atti e di ogni possibile
dato che racconti al meglio le attivita del Parco. In questo senso, ha redatto i documenti ed aggiornato
i dati nella sezione “Amministrazione Trasparente” del Sito (in maniera sia manuale che automatizzata)
previa condivisione con il Responsabile della Trasparenza.

In caso di richiesta di accesso civico, il referente & stato coinvolto per garantire la congruita della
risposta e il rispetto dei tempi.




Aggiornamento sezione Amministrazione Trasparente

E’ proseguita I'attivita di implementazione e aggiornamento della sezione Amministrazione trasparente
secondo le regole dettate dalla normativa vigente e dalle disposizioni ANAC, sono continuate le azioni
per il miglioramento, sia del processo di pubblicazione che del format di pubblicazione cosi da facilitare
la consultazione e la fruibilitd da parte dei cittadini. La pubblicazione avviene in formato digitale
aperto. Sono state implementate tutte le sezioni di competenza dellamministrazione trasparente
incluso “Altri Contenuti”.
Nel rispetto di quanto previsto dal Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013),
la sezione “Amministrazione Trasparente” del sito del Parco e stata cosi cosi organizzata:

+ Disposizioni generali

e Organizzazione

e Consulenti e collaboratori

e Personale

e Bandi di concorso

e Performance

e Enti controllati

e Attivita e procedimenti

e Provvedimenti

e Controlli sulle imprese

e Bandi di gara e contratti

e Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici

e Bilanci

e Beniimmobili e gestione patrimonio

e Controlli e rilievi sull'amministrazione

e Servizi erogati

e Pagamenti dell'amministrazione

e Opere pubbliche

¢ Pianificazione e governo del territorio

¢ Informazioni ambientali

¢ Interventi straordinari e di emergenza

s Altri contenuti

Gia dal 2017 & attiva la sezione dedicata al’ACCESSO CIVICO (in “Altri contenuti”) al seguente link
http://www.parks.it/parco.gallipoli.cognato/amministrazione-trasparente.php?11=508&12=2 dal quale, a
norma dell’art 5 del d.lgs. n. 33/2013, & possibile verificare il Responsabile per I'accesso civico, le
informazioni di contatto, oltre che scaricare il Modello di richiesta di accesso civico.




Stato di attuazione dei dati e tempistica della pubblicazione nella sezione sito web “trasparenza,

valutazione e merito”

PUBBLICAZIONE

2021

STATO

1.1 Programma triennale per
I'anticorruzione e la trasparenza ed il
relativo stato di attuazione (art.11 coma 8)
lettera a) del D.Lgs. 150/2009)

Aggiornamento
annuale

Aggiornamento annuale
effettuato in data 31.03.2021

1.2 Piano e Relazione sulla Performance
(art.11 coma 8) lettera b) del D.Lgs.
150/2009) che comprende:
* Relazione previsionale
programmatica al Bilancio di
Previsione
e Piano della qualita della
prestazione organizzativa (Peg)
» Relazione sulla performance

Adozione entro
il 31 gennaio
(Piano) ed
entro il 30
giugno
(Relazione)

Adottato il 30.04.2021
(Piano) ed Effettuata il
28.01.2022

(Relazione 2020)

1.3 Dati informativi sull’organizzazione e i
procedimenti (art.54 D.Lgs.n.82/2005):

* Informazioni concernenti ogni Aggiornamento | Aggiornamento annuale
aspetto dell’organizzazione annuale effettuato
* Elenco completo delle caselle di Aggiornamento | Aggiornamento annuale
posta elettronica attive — Casella annuale effettuato
posta elettronica certificata
» Elenco delle tipologie di Aggiornamento | Aggiornamento annuale
procedimento svolte da ciascun annuale effettuato
settore dell’ente
¢ Elenco dei servizi forniti in rete Aggiornamento | Aggiornamento annuale
annuale effettuato

1.4 Dati informativi relativi al personale

(art.11 comma 8) D.Lgs.n.150/2009; Legge

n.69/2009):
e Curricula e retribuzione dei Aggiornamento | Aggiornamento annuale
dirigenti annuale effettuato
¢ Curricula dei titolari di posizione Aggiornamento | Aggiornamento annuale
organizzativa annuale effettuato
e Curricula e indennita di coloro che | Aggiornamento | Aggiornamento annuale

rivestono incarichi di indirizzo politico
amministrativo (Presidente e
Consiglieri)

annuale

effettuato




* Nominativi e curricula dei Aggiornamento | Aggiornamento annuale
componenti OIV annuale effettuato
¢ Contratto collettivo integrativo
aziendale e relative schede — Aggiornamento | Aggiornamento annuale
Relazione tecnico finanziaria e annuale effettuato
illustrativa — Parere Collegio Revisori
e Ammontare complessivo dei premi | Aggiornamento | Aggiornamento annuale
collegati alla performance stanziati ed | annuale effettuato
effettivamente distribuiti
* Tassi di assenza del personale Aggiornamento | Aggiornamento mensile
distinti per settore di appartenenza mensile effettuato
¢ Codice di comportamento Aggiornamento | Aggiornamento annuale
annuale effettuato
¢ Codice disciplinare Aggiornamento | Aggiornamento annuale
annuale effettuato
e Conto annuale Aggiornamento | Aggiornamento annuale
annuale effettuato
1.5 Dati relativi a Aggiornamento | Aggiornamento annuale
incarichi e consulenze annuale effettuato
1.6 TUTTI GLI ALTRI OBBLIGHI DI Aggiornamento | Aggiornamento annuale
PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D. LGS. annuale effettuato ove previsto
33/2013 relativi a: o
- ORGANIZZAZIONE Caricamento E
- PERSONALE Tempestivo

- ENTI CONTROLLATI

- BANDI DI GARA E CONTRATTI
- OPERE PUBBLICHE

- ALTRI CONTENUTI

Caricamento Tempestivo
effettuato ove previsto

Modalita di pubblicazione dei dati nella sezione “amministrazione trasparente”

E stata implementata una sezione ad hoc del sito istituzionale dell’Ente dedicata all’Amministrazione

Trasparente.

Sono stati pubblicati tutti i dati di pertinenza per I'Ente Parco.

L'aggiornamento della sezione & curato dal Settore Amministrativo in collaborazione con le strutture

dell’ente che producono i dati.

Inoltre con periodicita annuale vengono pubblicati gli aggiornamenti relativi allo stato di attuazione del

Programma. :




Comunicazione del Programma all’utenza

Il Programma triennale della trasparenza 2021-2023 & sottoposto a consultazione pubblica tramite la
sua pubblicazione in evidenza sul sito istituzionale nell’apposita sezione dell’Amministrazione
Trasparente.

Le eventuali osservazioni possono essere inviate a: info@parcogallipolicognato.it.

Formazione
Nel corso del 2021 non & stata erogata formazione specifica, anche a causa dell’emergenza da Covid19.







